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ສາາລະຌະລຈັ ຎະຆາຎິະໄຉ ຎະຆາຆຌົລາວ 
ສຌັຉພິາຍ ເຬກະລາຈ ຎະຆາຎິະໄຉ ເຬກະພາຍ ວຈັະຌະຊາວຬຌ 

ະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ         ເລກ ີ       /ຆ 
 ຌະຬຌຫ ວຄວຽຄຌັ, ວຌັ ີ

 ຂໍ ຸ້ຉກົລຄົ
ວ່າຈ ຸ້ວງກາຌອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  (ສະຍຍັຎຍັຎ ຄ)

- ຬຄີຉາຠ ກຈົໝາງວ່າຈ ຸ້ວງຫ ກັຆຍັ (ສະຍຍັຎຍັຎ ຄ) ສະຍຍັເລກ ີ79/ສພຆ, ລຄົວຌັ ີ3 ຌັວາ 2019; 
- ຬຄີຉາຠ ຈໍາລຈັວ່າຈ ຸ້ວງ ກາຌຈັຉັ ຸ້ຄ ແລະ ກາຌເ ່ ຬຌໄຫວຂຬຄ ະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ສະ 

ຍຍັເລກ ີ291/ຌງ, ລຄົວຌັ ີ5 ເຠສາ 2021; 
- ຬຄີຉາຠ ໜຄັສ ສະເໜຂີຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ສະຍຍັເລກ ີ146/ສຆ,  ລຄົ

ວຌັ ີ27 ພຈຶສະພາ 2021. 

ຎະາຌ ະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ຉກົລຄົ: 

ໝວຈ ີ1 
ຍຈົຍຌັງຈັົ່ ວໄຎ

ຠາຈຉາ  1   (ຎຍັຎ ຄ)  ຈຎະສຄົ
ຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ກາໍຌຈົ ລະຍຽຍກາຌ ແລະ ຠາຈຉະກາຌ ກ່ຽວກຍັກາຌອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠ

ໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ເພ ່ ຬຬໍາຌວງວາຠສະຈວກ ແລະ ເຎຌັຍ່ຬຌຬຄີໃຫ ຸ້ແກ່ກາຌຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັ ວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້
ແກ່ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ ແຌໃສ່ອຍັຎະກຌັໃຫ ຸ້ແກ່ກາຌ ເ ່ ຬຌໄຫວກາຌຍໍລກິາຌ
ຈັ່ ຄກ່າວໃຫ ຸ້ຠີວາຠ ເຎຌັລະຍຽຍອຽຍອ ຸ້ຬງ, ໂຎ່ຄໃສ ແລະ ງ ຉໍິາ. 

ຠາຈຉາ  2   (ໃໝ່) ກາຌອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  
ກາຌອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ແຠ່ຌກາຌຬະຌ ງາຈາກ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ

 ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ເພ ່ ຬໃຫ ຸ້ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ ພາງໃຌ ຫ   ຉ່າຄຎະເຈ ສາຠາຈໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັ 
ລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ ຉາຠຂຬຍເຂຈກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠ
ໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 9 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້. 

ຠາຈຉາ  3   (ຎຍັຎ ຄ) ກາຌຬະຍິາງໍາສຍັ
ໍາສຍັີ່ ໃຆ ຸ້ໃຌຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ຠີວາຠໝາງ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 
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1. ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ໝາງເຊຄິ ຍໍລສິຈັີ່ ໄຈ ຸ້ອຍັກາຌສ ຸ້າຄຉັ ຸ້ຄ ແລະ ເ ່ ຬຌໄຫວມ່າຄ
ຊ ກຉ ຸ້ຬຄຉາຠ ກຈົໝາງ ແລະ ລະຍຽຍີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄຂຬຄ ສຎຎ ລາວ ແລະ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ
ຉ່າຄຎະເຈ ີ່  ໄຈ ຸ້ອຍັກາຌອຍັອຬຄາກ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ເພ ່ ຬໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັ
ວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ;  

2. ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ໝາງເຊຄິ ຍໍລສິຈັີ່ ຠີ ຈຎະສຄົຬຬກາໍໜ່າງອ ຸ້ຌ ແລະ ອ ຸ້ຌ
ກ ຸ້, ຍໍລສິຈັຬຬກາໍໜ່າງອ ຸ້ຌ, ຍໍລສິຈັຬຬກາໍໜ່າງອ ຸ້ຌກ ຸ້, ຍໍລສິຈັຈົະຍຽຌ, ຉະຫ າຈຫ ກັຆຍັ, ກຬຄຌຶເພ ່ ຬ
ກາຌລຄົຌຶ, ສະຊາຍຌັສ ່ ກາຄຈ ຸ້າຌຫ ກັຆຍັ ແລະ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງຬ ່ ຌ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠ
ຬຄຫ ກັຆຍັ ີ່ ໃຆ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ຂຬຄ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ ພາງໃຌ ຫ   
ຉ່າຄຎະເຈມ ່  ສຎຎ ລາວ. 

 
ຠາຈຉາ   4   (ຎຍັຎ ຄ) ຂຬຍເຂຈກາຌຌາໍໃຆ ຸ້ 

ຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ຌາໍໃຆ ຸ້ສໍາລຍັ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ , ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັ
ຆຍັ ແລະ ພາກສ່ວຌຬ ່ ຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄກຍັກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ກ່ຽວກຍັວຽກ
ຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ. 
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ກາຌຂໍອຍັອຬຄເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ   
 

ຠາຈຉາ  5   (ຎຍັຎ ຄ) ກາຌຂໍອຍັອຬຄເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  
ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຠີ ຈຎະສຄົຂໍກາຌອຍັອຬຄເພ ່ ຬໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າ

ເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉ ຸ້ຬຄຠເີຄ  ່ຬຌໄຂຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 6 ແລະ 
ຎະກຬຍເຬກະສາຌຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 7 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ເພ ່ ຬງ ່ ຌຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະ
ກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ພິາລະຌາ. 

    
ຠາຈຉາ  6   (ຎຍັຎ ຄ) ເຄ  ່ຬຌໄຂກາຌຂໍອຍັອຬຄເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຠີ ຈຎະສຄົຂໍກາຌອຍັອຬຄ ເພ ່ ຬໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າ
ເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉ ຸ້ຬຄຠເີຄ  ່ຬຌໄຂຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກຈົໝາງວ່າຈ ຸ້ວງ
ຫ ກັຆຍັ (ສະຍຍັຎຍັຎ ຄ) ຠາຈຉາ 99. ຌຬກາກຌັ ຸ້ຌ ງຄັຉ ຸ້ຬຄຠເີຄ  ່ຬຌໄຂເພີ່ ຠເຉຠີ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 

1. ເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ສາກຌົ  ຫ   ເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຌຬຌມ ່
ໃຌຍຌັຆລີາງຆ ່ ຂຬຄຎະເຈ  ເຎ ຌ ະ າຆ ກຂອຄ ຬົຄົກາຌ ຸ້ຠຬຄວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັສາກຌົ (IOSCO)     ຂອຄຎະ
ເຈີ່ ຠສີາງພວົພຌັອ່ວຠຠ  ໂຈງກາຌເຆຌັຍຈົຍຌັກຶວາຠເຂົ ຸ້າໃອ່ວຠກຍັ ຬຄົກາຌ ຸ້ຠຬຄວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ
ຂຬຄ ສຎຎ ລາວ (ກລໍະຌ ີເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກຉ່າຄຎະເຈ); 

2. ຠລີະຍຍົກາຌ ຸ້ຠຬຄຍໍລຫິາຌພາງໃຌີ່ ອຍັຎະກຌັ; 
3. ຠຏີ ຸ້ອຍັຏຈິຆຬຍຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ມ່າຄໜ ຸ້ຬງ 2 ຌົ ີ່ ໄຈ ຸ້ອຍັ ໃຍມັ ຸ້ຄມ ຌກາຌຏ່າຌຫ ກັສ ຈ

າຄຈ ຸ້າຌວຆິາຆຍີກາຌເຄຌິ ແລະ ກາຌລຄົຌຶລະຈຍັສາກຌົ (Chartered Financial Analyst: CFA), ໃຍມັ ຸ້ຄມ ຌ
ວຆິາຆຍີຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  (Rating professional certificate) ແລະ/ຫ   ໃຍອຍັອຬຄເຎຌັຏ ຸ້ອຍັຏຈິຆຬຍ
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ຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ ຬຄົກາຌ ຸ້ຠຬຄວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັຂຬຄຉ່າຄຎະເຈ ພ ຸ້ຬຠຄັຠຎີະສຍົກາຌຈັລໍາ
ຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຌຂຄົເຂຈວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ມ່າຄໜ ຸ້ຬງ 2 ຎ;ີ 

4. ຠຊີາຌະກາຌເຄຌິຈ ີ ຫ   ກາຌເ ່ ຬຌໄຫວ ລະກຈິ ຉ ຸ້ຬຄຠກີາໍໄລ 1 ຎ ີ  ຌຫ ຄັ ກ່ຬຌກາຌງ ່ ຌເຬກະ 
ສາຌຎະກຬຍກາຌຂໍອຍັອຬຄຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ; 

5. ເຄ  ່ຬຌໄຂຬ ່ ຌ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ.  
 

ຠາຈຉາ  7   (ຎຍັຎ ຄ) ເຬກະສາຌຎະກຬຍກາຌຂໍອຍັອຬຄເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  
ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຠີ ຈຎະສຄົຂໍກາຌອຍັອຬຄ ເພ ່ ຬໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າ

ເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉ ຸ້ຬຄຎະກຬຍເຬກະສາຌຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກຈົໝາງ
ວ່າຈ ຸ້ວງຫ ກັຆຍັ (ສະຍຍັຎຍັຎ ຄ) ຠາຈຉາ 100. ຌຬກາກຌັ ຸ້ຌ ງຄັຉ ຸ້ຬຄຠເີຬກະສາຌເພີ່ ຠເຉຠີ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 

1. ໍາອ ຸ້ຬຄຉາຠແຍຍພຠິຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ; 
2. ສໍາເຌາົໃຍຬະຌ ງາຈສ ຸ້າຄຉັ ຸ້ຄ ຫ   ໃຍະຍຽຌວສິາຫະກຈິຂຬຄ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ; 
3. ລາງຆ ່  ແລະ ຆວີະຎະຫວຈັຫງໍ ຸ້ຂຬຄ ຏ ຸ້ອຍັຏຈິຆຬຍຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຉາຠແຍຍພຠິຂຬຄ 

ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ; 
4. ສໍາເຌາົໃຍມັ ຸ້ຄມ ຌກາຌຏ່າຌຫ ກັສ ຈາຄຈ ຸ້າຌວຆິາຆຍີກາຌເຄຌິ ແລະ ກາຌລຄົຌຶລະຈຍັສາກຌົ   

(Chartered Financial Analyst: CFA), ໃຍມັ ຸ້ຄມ ຌວຆິາຆຍີຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  (Rating professional 

certificate) ແລະ/ຫ   ໃຍອຍັອຬຄເຎຌັຏ ຸ້ອຍັຏຈິຆຬຍຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ ຬຄົກາຌ ຸ້ຠຬຄວຽກຄາຌ
ຫ ກັຆຍັຂຬຄຉ່າຄຎະເຈຂອຄ ຏ ຸ້  ຍຏ ຈຆອຍ ຈ  າຈ ຍວາ   າເຆ  ອຊ ; 

5. ສໍາເຌາົກຈົລະຍຽຍຂຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ; 
6. ເຬກະສາຌລາງຄາຌກາຌເຄຌິ 1 ຎ ີ ຌຫ ຄັ ກ່ຬຌກາຌງ ່ ຌເຬກະສາຌຎະກຬຍກາຌຂໍອຍັອຬຄຉໍ່  ສໍາຌກັ

ຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ; 
7. ແຏຌກາຌຈໍາເຌຌີ ລະກຈິຎະາໍຎຂີຬຄ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  3 ຎີ ໍາຬຈິພາງຫ ຄັໄຈ ຸ້

ອຍັກາຌອຍັອຬຄ; 
8. ເຬກະສາຌຬ ່ ຌ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ. 

 
ຠາຈຉາ  8   (ຎຍັຎ ຄ) ກາຌພິາລະຌາອຍັອຬຄເຎຌັຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ຉ ຸ້ຬຄພິາລະຌາກາຌຂໍອຍັອຬຄເຎຌັ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັ
ວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ພາງໃຌເວລາ 30 ວຌັ ຌຍັແຉ່ວຌັໄຈ ຸ້ອຍັເຬກະສາຌຎະກຬຍ ມ່າຄຍົຊຸ້ວຌ ແລະ ຊ ກຉ ຸ້ຬຄ 
ເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ. ໃຌກລໍະຌຎີະຉເິສຈ ກໃໍຫ ຸ້ແ ຸ້ຄຉຬຍເຎຌັລາງລກັຬກັສຬຌ ພ ຸ້ຬຠຈ ຸ້ວງເຫຈຏຌົ. 

ໃຌເວລາພິາລະຌາກາຌຂໍອຍັອຬຄເຎຌັ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຫາກເຫຌັວ່າຠີວາຠາໍເຎຌັ 
ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ຠສີຈິວຄເຬາົເຬກະສາຌ ແລະ ຂໍ ຸ້ຠ ຌເພີ່ ຠເຉຠີ ຫ   ເຆຌີຏ ຸ້ີ່ ກ່ຽວ 
ຂ ຸ້ຬຄຠາ ຆີ ຸ້ແຄ ຫ   ໃຫ ຸ້ຂໍ ຸ້ຠ ຌ. 

ພາງຫ ຄັໄຈ ຸ້ອຍັໃຍອຍັອຬຄາກ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັແລ ຸ້ວ ຉ ຸ້ຬຄຎະກາຈຉໍ່ ຠວຌ
ຆຌົ ຏ່າຌພາຫະຌະສ ່ ຠວຌຆຌົ ພາງໃຌເວລາ 5 ວຌັ ລຈັຊະກາຌ ຌຍັແຉ່ວຌັີ່ ໄຈ ຸ້ອຍັໃຍອຍັອຬຄ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ. 
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ຂຬຍເຂຈກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌ, ຬາງ ກາຌອຍັອຬຄ ແລະ ກາຌຉ່ໍຬາງ ກາຌອຍັອຬຄ 

ຂຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  
 
ຠາຈຉາ  9   (ຎຍັຎ ຄ) ຂຬຍເຂຈກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຂຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ສາຠາຈເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ໃຫ ຸ້ແກ່
ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກຈົໝາງວ່າຈ ຸ້ວງຫ ກັຆຍັ (ສະຍຍັຎຍັຎ ຄ) ຠາຈ 
ຉາ 101. 

 
ຠາຈຉາ  10   ຬາງ ກາຌອຍັອຬຄຂອຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ໃຍອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຠຬີາງ ກາຌ 3 ຎ ີ ຌຍັແຉ່ວຌັີ່ ໄຈ ຸ້ອຍັກາຌອຍັອຬຄ ເຎຌັ 
ຉົ ຸ້ຌໄຎ. 

   
ຠາຈຉາ  11   ກາຌຉໍ່ ຬາງ ກາຌອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຉ ຸ້ຬຄກາຌຉໍ່ ຬາງ ກາຌອຍັອຬຄ ເພ ່ ຬສ ຍຉໍ່ ໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັ
ວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉ ຸ້ຬຄຠເີຄ  ່ຬຌໄຂຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 
6 ແລະ ຎະກຬຍເຬກະສາຌຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 7 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ເພ ່ ຬງ ່ ຌຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌ
ະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ພິາລະຌາ ມ່າຄໜ ຸ້ຬງ 45 ວຌັ ກ່ຬຌວຌັໝຈົຬາງ ກາຌອຍັອຬຄ. 
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ສຈິ, ໜຸ້າີ່  ແລະ ກາຌລາງຄາຌຂຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  
 
ຠາຈຉາ  12   (ຎຍັຎ ຄ) ສຈິ ແລະ ໜຸ້າີ່ ຂຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ໄຈ ຸ້ອຍັໃຍອຍັອຬຄ ໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຠສີຈິ 
ແລະ ໜຸ້າີ່  ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກຈົໝາງວ່າຈ ຸ້ວງຫ ກັຆຍັ (ສະຍຍັຎຍັຎ ຄ) ຠາຈຉາ 102. ຌຬກາກຌັ ຸ້ຌ ງຄັ
ຠສີຈິ ແລະ ໜຸ້າີ່  ເພີ່ ຠເຉຠີ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 

1. ໃຫ ຸ້ກາຌຍໍລກິາຌຉາຠຂຬຍເຂຈີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 9 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້; 
2. ເກຍັອກັສາຂໍ ຸ້ຠ ຌ ແລະ ເຬກະສາຌ ີ່ ເຎຌັວາຠລຍັຂຬຄລ ກ ຸ້າ ໃຌໄລງະເວລາີ່ ຉຌົໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌ

ຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ແລະ ພາງຫ ຄັສໍາເລຈັກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັ່ ຄກ່າວ ເຎຌັເວລາ 10 ຎ ີ ຌຍັແຉ່ວຌັສິ ຸ້ຌສ ຈ
ກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ; 

3. ລາງຄາຌຏຌົກາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ີ່ ເຎຈີເຏງີໃຫ ຸ້ແກ່ຠວຌຆຌົຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະ 
ກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ພາງໃຌເວລາ 3 ວຌັ ລຈັຊະກາຌ ຌຍັແຉ່ວຌັີ່ ໄຈ ຸ້ເຎຈີເຏງີ ໃຫ ຸ້ແກ່ຠວຌຆຌົ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ;  

4. ຌາໍໃຆ ຸ້ສຈິ ແລະ ຎະຉຍິຈັໜ ຸ້າີ່  ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໃຌສຌັງາ ກຍັ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັ
ຆຍັ; 

5. ຎະຉຍິຈັພຌັະ່າຍໍລກິາຌ ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 14 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ໃຫ ຸ້ແກ່ ສໍາ
ຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ມ່າຄຍົຊຸ້ວຌ ແລະ ຎະຉຍິຈັພຌັະຬາກຬຌ ແລະ ພຌັະຬ ່ ຌ ີ່
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ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄກຍັກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຂຬຄຉຌົຉໍ່  ລຈັຊະຍາຌ ສຎຎ ລາວ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກຈົໝາງ ແລະ ລະ 
ຍຽຍກາຌຬ ່ ຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄ; 

6. ຎະຉຍິຈັກາຌລາງຄາຌ ແລະ/ຫ   ເຎຈີເຏງີຂໍ ຸ້ຠ ຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄກຍັ ກາຌຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າ
ເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉາຠກາຌອຽກອ ຸ້ຬຄຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠ
ຬຄຫ ກັຆຍັ; 

7. ຌາໍໃຆ ຸ້ສຈິ ແລະ ຎະຉຍິຈັໜ ຸ້າີ່ ຬ ່ ຌ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັ
ຆຍັ. 

 
ຠາຈຉາ  13   (ຎຍັຎ ຄ) ກາຌລາງຄາຌກາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຉ ຸ້ຬຄລາງຄາຌກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ 
ຂຬຄຉຌົຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້:  

1. ຏຌົກາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ີ່ ເຎີຈເຏງີໃຫ ຸ້ແກ່ຠວຌຆຌົ; 
2. ສະພາຍກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຎະາໍ ໄຉຠາຈ ພາງໃຌເວລາ 15 

ວຌັ ຌຍັແຉ່ວຌັສິ ຸ້ຌສ ຈແຉ່ລະໄຉຠາຈ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ; 
3. ສະພາຍກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຎະາໍຎ ີ ພາງໃຌເວລາ 90 ວ ຌ 

ຌຍັແຉ່ວຌັສິ ຸ້ຌສ ຈຎກີາຌຍຌັຆ ີເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ;  
4. ກາຌຎ່ຽຌແຎຄຏ ຸ້ອຍັຏຈິຆຬຍຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ເຆັ່ ຌ: ຆ ່  ແລະ ຌາຠສະກ ຌ ແລະ ຆວີະ

ຎະຫວຈັຫງໍ ຸ້ ພາງໃຌເວລາ 15 ວຌັ  ຌຍັແຉ່ວຌັີ່ ຠກີາຌຎ່ຽຌແຎຄ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ; 
5. ກາຌຎ່ຽຌແຎຄ, ແກ ຸ້ໄຂ, ເພີ່ ຠສຌັງາລກັ ຫ   ວາຠໝາງຂຬຄສຌັງາລກັ ີ່ ໃຆ ຸ້ເຂົ ຸ້າໃຌກາຌຈັລໍາຈຍັ

ວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ພາງໃຌເວລາ 15 ວຌັ  ຌຍັແຉ່ວຌັີ່ ຠກີາຌຎ່ຽຌແຎຄ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌ ໄຎ. 
ສໍາລຍັ ເຌ ຸ້ຬໃຌກາຌລາງຄາຌ ໃຫ ຸ້ຎະຉຍິຈັຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັ

ຆຍັ ວາຄຬຬກໃຌແຉ່ລະໄລງະ. 
 

ໝວຈ ີ5 
່າຍໍລກິາຌ ແລະ ຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠ 

 
ຠາຈຉາ  14   (ຎຍັຎ ຄ) ່າຍໍລກິາຌ 

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຠີ ຈຎະສຄົໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າ
ໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ຉ ຸ້ຬຄເສງ່າຍໍລກິາຌໃຫ ຸ້ແກ່ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 

1. ່າງ ່ ຌສໍາຌວຌໍາອ ຸ້ຬຄຂໍກາຌອັຍອຬຄ ເພ ່ ຬໃຫ ຸ້ຍໍລິກາຌຈັລໍາຈັຍວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ໍາຌວຌ 
5.000.000 ກຍີ ແລະ ຉ ຸ້ຬຄຆໍາລະເຄຌິພາງໃຌວຌັີ່  ໄຈ ຸ້ມ ່ ຌສໍາຌວຌໍາອ ຸ້ຬຄຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກໍາຠະກາຌ ຸ້ຠ
ຬຄຫ ກັຆຍັ; 

2. ່າຬຬກໃຍອຍັອຬຄກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  າໍຌວຌ 15.000.000 ກຍີ ຉໍ່ ັ ຸ້ຄ 
ແລະ ຉ ຸ້ຬຄຆໍາລະເຄຌິພາງໃຌວຌັີ່  ໄຈ ຸ້ອຍັໃຍອຍັອຬຄ; 

3. ່າຉໍ່ ໃຍອຍັອຬຄກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  າໍຌວຌ 10.000.000 ກຍີ ແລະ 
ຉ ຸ້ຬຄຆໍາລະເຄຌິພາງໃຌວຌັີ່  ໄຈ ຸ້ອຍັໃຍອຍັອຬຄ; 



6 

4. ່າ ຸ້ຠຬຄຎະາໍຎ ີ າໍຌວຌ 10.000.000 ກຍີ ແລະ ຉ ຸ້ຬຄຆໍາລະເຄຌິພາງໃຌ ໄຉຠາຈ 1 ຂຬຄ
ຎຊີຈັໄຎ.    

ກລໍະຌ ີ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຫາກຍ່ໍໄຈ ຸ້ເຆຌັສຌັງາໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  
ໃຫ ຸ້ແກ່ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ພາງໃຌຎຌີັ ຸ້ຌ ແຠ່ຌະຍ່ໍໄຈ ຸ້ເສງ່າ ຸ້ຠຬຄຎະາໍຎ.ີ 

 
ຠາຈຉາ  15   (ໃໝ່) ຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠ 

ຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠສໍາລຍັ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ໃຫ ຸ້ຎະຉຍິຈັຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກ ຈໝາງວ າຈ  ວງ 
   ກຆ ຍ ( ະຍ ຍຎ ຍຎ ຄ)  າຈຉາ 178. ຌອກາກຌ  ຌ ງ ຄ  ຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠເ    ເຉ   ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 

1. ໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຌຂຄົເຂຈວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ໂຈງຍ່ໍໄຈ ຸ້ຂ ກາຌອຍັອຬຄາກ 
ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ; 

2. ຍ່ໍເກຍັອກັສາຂໍ ຸ້ຠ ຌ ແລະ ເຬກະສາຌຂຬຄ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ພາງຫ ຄັສໍາເລຈັ
ກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັ່ ຄກ່າວ ເຎຌັເວລາ 10 ຎ ; 

3. ລາງຄາຌສະພາຍກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ຂຬຄຉຌົຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະ 
ຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ລ່າຆ ຸ້າກວ່າກາໍຌຈົເວລາຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 13 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້;  

4. ຍ່ໍລາງຄາຌ, ເຈຉະຌາລາງຄາຌຍ່ໍຊ ກຉ ຸ້ຬຄຉາຠວາຠເຎຌັຄິ ຫ   ເຆ ່ ຬຄຆ ຸ້ຬຌຂໍ ຸ້ຠ ຌ ກ່ຽວຂ ຸ້ອຄກຍັ
ກາຌເ ່ ຬຌໄຫວ   ຍ   ກາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ຂຬຄຉຌົຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ; 

5. ຠພີຈຶຉກິາໍຬ ່ ຌີ່ ເຎຌັກາຌລະເຠຈີ ກຈົໝາງ ແລະ ລະຍຽຍກາຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄ; 
6. ຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠຬ ່ ຌ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ. 
ສໍາລຍັ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ    ຌ  າ ໃຆ ຸ້ຍໍລກິາຌຂຬຄ ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າ

ເຆ ່ ຬຊ  ີ່ ຍ່ໍໄຈ ຸ້ຏ່າຌກາຌອຍັອຬຄກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ
 ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ. 

 
ໝວຈ ີ6 

ຌະໂງຍາງຉ່ໍຏ ຸ້ຠຏີຌົຄາຌ ແລະ ຠາຈຉະກາຌຉ່ໍຏ ຸ້ລະເຠຈີ 
 

ຠາຈຉາ  16   ( ໝ) ຌະໂງຍາງຉ  ຏ    ຏ ຌຄາຌ 
ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ , ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ແລະ ພາກສ່ວຌຬ ່ ຌີ່

ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄກຍັເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ກ  ວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ ີ່ ຠຏີຌົ 
ຄາຌຈເີຈັ່ ຌໃຌກາຌຈັຉັ ຸ້ຄຎະຉຍິຈັຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ະໄຈ ຸ້ອຍັກາຌງ ຸ້ຬຄງຉໍາຠວາຠເໝາະສຠົ ຫ   ຌະໂງຍາງຬ ່ ຌ
ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌລະຍຽຍກາຌສະເພາະ. 

 
ຠາຈຉາ  17   (ຎຍັຎ ຄ) ຠາຈຉະກາຌຉໍ່ ຏ ຸ້ລະເຠຈີ 

ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ , ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ແລະ ພາກສ່ວຌຬ ່ ຌີ່ ກ່ຽວ 
ຂ ຸ້ຬຄກຍັກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ ີ່ ລະ 
ເຠຈີຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ະຊ ກຎະຉຍິຈັຠາຈຉະກາຌ ສກຶສາຬຍົອຠົ ຫ   ກ່າວເຉ ຬຌ, ຎຍັໃໝ ແລະ ຠາຈຉະກາຌ
ເພີ່ ຠເຉຠີ ຈັ່ ຄຌີ ຸ້: 
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ຠາຈຉະກາຌ ສກຶສາຬຍົອຠົ ຫ   ກ່າວເຉ ຬຌ ແຠ່ຌໃຌກລໍະຌີີ່ ຠພີຈຶຉກິາໍ ຫ   ກາຌລະເຠຈີ ໃຌລກັສະຌະ 
ຈັ່ ຄລ ່ ຠຌີ ຸ້: 

1. ເຎຌັກາຌລະເຠຈີັ ຸ້ຄໍາຬຈິ ີ່ ຠລີກັສະຌະເຍາົ ເຎຌັຉົ ຸ້ຌ ງ ່ ຌເຬກະສາຌຂໍຉໍ່ ຬາງ ກາຌອຍັອຬຄກາຌ
ໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ກ່ຬຌວຌັີ່ ໃຍອຍັອຬຄ ະໝຈົຬາງ  ຉໍ່ າກວ່າ 45 ວຌັ, ຍ່ໍໃຫ ຸ້ກາຌອ່ວຠຠ 
ກຍັ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ແລະ ພາກສ່ວຌຬ ່ ຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄ, ຍ່ໍສະໜຬຄຂໍ ຸ້ຠ ຌ ແລະ 
ເຬກະສາຌ ຉາຠກາຌອຽກອ ຸ້ຬຄຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ຫ   ພາກສ່ວຌຬ ່ ຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄ 
ແລະ ກລໍະຌກີາຌລະເຠຈີຬ ່ ຌີ່ ສ ຸ້າຄວາຠເສງຫາງຍ່ໍເກຌີ 1.000.000 ກຍີ; 

2. ກາຌລະເຠຈີຍ່ໍຠກີາຌອ ຸ້ຬຄຟ ຸ້ຬຄ ຫ   ແ ຸ້ຄວາຠ ຂຬຄຏ ຸ້ຊ ເສງຫາງ ແລະ  ່ ກລໍະຌ ີສາຠາຈຉກົລຄົ ຫ   
ແກ ຸ້ໄຂ ອ່ວຠກຌັໄຈ ຸ້; 

3. ຠພີຈຶຉກິາໍີ່ ຂຈັກຍັຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ແຉ່ຍ່ໍແຠ່ຌກາຌລະເຠຈີຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠ ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈ 
ຉາ 15 ຂຬຄຉໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້; 

4. ກລໍະຌຬີ ່ ຌ ຉາຠກາຌກາໍຌຈົຂຬຄ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ. 
 

ຠາຈຉະກາຌຎຍັໃໝ ແຠ່ຌໃຌກລໍະຌີີ່ ຠພີຈຶຉກິາໍ ຫ   ກາຌລະເຠຈີໃຌລກັສະຌະ ຈັ່ ຄລ ່ ຠຌີ ຸ້: 
1. ເຎັຌກາຌລະເຠຈີັ ຸ້ຄໍາຬຈິ ີ່ ຠລີກັສະຌະອ ຸ້າງແອຄ ຆຶ່ ຄກາຌລະເຠຈີສ ຸ້າຄວາຠເສງຫາງເກຌີ 

1.000.000 ກຍີ ຫ   ຊ ກຎະຉຍິຈັຠາຈຉະກາຌສກຶສາຬຍົອຠົ ຫ   ກ່າວເຉ ຬຌແລ ຸ້ວ ແຉ່ງຄັສ ຍຉໍ່ ລະເຠຈີ ເຎຌັັ ຸ້ຄີ
2 ະຊ ກຎຍັໃໝ າໍຌວຌ 2 ເົ່ າ ຂຬຄຠ ຌ່າວາຠເສງຫາງີ່ ເກຈີາກກາຌລະເຠຈີຂຬຄຉຌົ; 

2. ໃຫ ຸ້ກາຌຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ໃຌຂຄົເຂຈວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ໂຈງຍ່ໍໄຈ ຸ້ຂໍກາຌອຍັອຬຄ
າກ ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ະຊ ກຎຍັໃໝ 100.000.000 ກຍີ; 

3. ຍ່ໍເກຍັອກັສາຂໍ ຸ້ຠ ຌ ແລະ ເຬກະສາຌຂຬຄ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ພາງຫ ຄັສໍາເລຈັ
ກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັ່ ຄກ່າວ ເຎຌັເວລາ 10 ຎ ີະຊ ກຎຍັໃໝ 50.000.000 ກຍີ; 

4. ລາງຄາຌສະພາຍກາຌຈໍາເຌຌີ ລະກຈິຂຬຄຉຌົຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ລ່າ
ຆ ຸ້າກວ່າກາໍຌຈົເວລາ ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ຠາຈຉາ 13 ຂຬຄຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ະຊ ກຎຍັໃໝ 10.000.000 
ກຍີ ຉໍ່ ັ ຸ້ຄ; 

5. ຍ່ໍລາງຄາຌ, ເຈຉະຌາລາງຄາຌຍ່ໍຊ ກຉ ຸ້ຬຄຉາຠວາຠເຎຌັຄິ ຫ   ເຆ ່ ຬຄຆ ຸ້ຬຌຂໍ ຸ້ຠ ຌ ກ່ຽວກຍັສະ 
ພາຍກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ຂຬຄຉຌົຉໍ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັ
ຆຍັ ະຊ ກຎຍັໃໝ 10.000.000 ກຍີ ຉໍ່ ັ ຸ້ຄ. 

ຠາຈຉະກາຌເພີ່ ຠເຉຠີຉໍ່  ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ຠຈີັ່ ຄຌີ ຸ້: 
1. ໃຫ ຸ້ແກ ຸ້ໄຂກາຌລະເຠຈີຂຬຄຉຌົ ຌໃຫ ຸ້ຊ ກຉ ຸ້ຬຄຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌ ກຈົໝາງ ແລະ ລະຍຽຍ

ກາຌີ່ ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄ; 
2. ໂະໃຍອຍັອຬຄກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ; 
3. ຊຬຌໃຍອຍັອຬຄກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ ; 
4. ເຎຈີເຏງີ ກ່ຽວກຍັກາຌລະເຠຈີຂໍ ຸ້ຫ ຸ້າຠ ຉາຠີ່ ໄຈ ຸ້ກາໍຌຈົໄວ ຸ້ໃຌຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ລຄົໃຌເວຍັໄຆຂຬຄ 

ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ແລະ ຉະຫ າຈຫ ກັຆຍັ ພາງຫ ຄັີ່  ສໍາຌກັຄາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠ
ຬຄຫ ກັຆຍັ ໄຈ ຸ້ຬຬກຂໍ ຸ້ຉກົລຄົຎຍັໃໝ. 

 



8 

ສໍາລຍັ ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ີ່ ໃຆ ຸ້ຍໍລກິາຌຂຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ 
າກຉ່າຄຎະເຈ ີ່ ຍ່ໍໄຈ ຸ້ຏ່າຌກາຌອຍັອຬຄກາຌໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກ ສໍາຌກັຄາຌະຌະ
ກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ ະຊ ກຎຍັໃໝ  100.000.000 ກຍີ. 

ໝວຈ ີ7 
ຍຈົຍຌັງຈັສ ຈ ຸ້າງ 

ຠາຈຉາ  18   ກາຌຈັຉັ ຸ້ຄຎະຉຍິຈັ
 ຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ , ກ ່ ຠເຎົ ຸ້າໝາງກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັ ແລະ ພາກສ່ວຌຬ ່ ຌີ່
ກ່ຽວຂ ຸ້ຬຄກຍັກາຌເ ່ ຬຌໄຫວໃຫ ຸ້ຍໍລກິາຌຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ  ກ່ຽວກຍັວຽກຄາຌຫ ກັຆຍັມ ່  ສຎຎ ລາວ 
ົ່ ຄອຍັອ ຸ້ ແລະ ຈັຉັ ຸ້ຄຎະຉຍິຈັຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ຉາຠຂຬຍເຂຈສຈິ ແລະ ໜຸ້າີ່ ຂຬຄຉຌົມ່າຄເຂັ ຸ້ຠຄວຈ.

ຠາຈຉາ  19   (ຎຍັຎ ຄ) ຏຌົສກັສຈິ
ຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ຠຏີຌົສກັສຈິຌຍັແຉ່ວຌັລຄົລາງເຆຌັເຎຌັຉົ ຸ້ຌໄຎ. 
ຂໍ ຸ້ຉກົລຄົສະຍຍັຌີ ຸ້ ຎ່ຽຌແຌລະຍຽຍວ່າຈ ຸ້ວງກາຌອຍັອຬຄຍໍລສິຈັຈັລໍາຈຍັວາຠໜຸ້າເຆ ່ ຬຊ າກຉ່າຄ 

ຎະເຈ ສະຍຍັເລກ ີ002/ຆ, ລຄົວຌັ ີ8 ຌັວາ 2015. 

 ຎະາຌະຌະກາໍຠະກາຌ ຸ້ຠຬຄຫ ກັຆຍັ


